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 Внутриучрежденческий контроль 

ЗАДАЧИ: 

1. Исполнение нормативно-правовых актов, регламентирующих деятельность педагогического коллектива.

2. Повышение эффективности результатов воспитательного процесса, его целенаправленность на конечный результат.

3. Изучение результатов педагогической деятельности, выявление отрицательных и положительных тенденций организации воспитательного процесса, побуждение к устранению существующих недостатков и использованию новых возможностей, мотивация педагогов. 

4. Повышение педагогического мастерства педагогов.   

	№ п/п
	Направления  контроля


	Формы контроля
	Объект контроля
	Цель контроля


	Методы

 контроля
	Сроки контроля 
	Ответственный       
	Где подводятся итоги контроля
	

	СЕНТЯБРЬ

	1.
	Подготовка и проведение ПС № 1 (1) «Анализ деятельности педагогического коллектива детского дома за 2011-2012 учебный год».
	Фронтальный
	Педагогичес

кий коллектив
	Выявить позитивные тенденции, определить проблемные сферы
	1. Собеседования с педагогами

2. Посещение занятий

3. Изучение документации
	В течение года
	Директор 
	Выступления на ПС
	

	2.
	Организация работы  по охране труда в детском доме. Проведение инструктажей  по технике безопасности. Зыкова С.В.
	Текущий
	Педагоги 
	Проверить своевременность проведение педагогами инструктажей и заполнение журналов по ТБ
	1. Проверка документа

ции по ТБ 

2. Осмотр помещений детского дома.
	21-30
	Зам. директора по УВР 
	Справка  на АС
	

	3.
	Подготовка и проведение ПС № 1 (2)  «Перспективное планирование  детского дома на новый учебный год»
	Обзорный
	Педагоги детского дома

 
	Проверить соответствие содержания планов воспитательного процесса задачам детского дома
	1. Анализ перспективных планов педагогов
	1-20


	Директор, 

зам. директора по УВР
	Выступления на ПС
	

	4.
	Обеспечение воспитанников детского дома учебниками,  письменными принадлежностями, школьной одеждой и обувью.
	Текущий
	Воспитатели
	Определить состояние готовности детей к началу нового учебного года
	1. Рейды по 

учебникам, школьным принадлежностям, школьной форме
	1-10
	Зам. директора по УВР


	Справка на АС
	

	5.


	Защита прав  и интересов воспитанников (пенсионное обеспечение)
	Персональный
	Социальный педагог
	Проверить выполнение прав воспитанников на пенсионное обеспечение
	1. Проверка сберегательных книжек воспитанников.

 2. Собеседование с социальным педагогом
	20-30
	Директор 
	Справка на  АС
	

	ОКТЯБРЬ

	1.


	Подготовка и проведение КТД  Дня учителя
	Текущий 
	Ответствен

ные
	Проверить уровень подготовки праздника
	1. Собеседование с ответственными

2. Присутствие на репетициях
	1-5
	Зам. директора по УВР
	Проведение праздника
	

	2.
	Оценка состояния учебников и учебной литературы, выданной детям.
	Текущий
	Заведующая библиотекой, воспитатели
	Оценить состояние учебников, наличие обложек
	1. Рейд по сохранности учебников
	7-14
	Зам. директора по УВР
	Справка  на АС
	

	3.
	Подготовка и проведение МО «Критерии оценки работы по индивидуальным программам социализации»
	Тематический
	Педагогичес

кий коллектив
	Создание мотивации педагогов к повышению профессионального мастерства
	1. Собеседование

 2. Оказание методической помощи
	В течение месяца
	Директор, зам. директора по УВР
	Выступления на МО
	

	НОЯБРЬ

	1.
	Организация медицинской деятельности в детском доме. Итоги диспансеризации
	Тематический
	Медицинские работники, воспитатели
	Определить степень выполнения лечебных мероприятий, рекомендованных врачами-специалистами. 
	1. Собеседование с медицинским работником, воспитателями, детьми

 2. Проверка медицинских

карт  детей
	В течение октября


	Директор 


	Справка на АС
	

	2.


	Подготовка и проведение ПС «Постинтернатное сопровождение выпускников».
	Тематический
	Педагогический коллектив
	Повысить персональную ответственность за постинтернатное сопровождение выпускников
	1. Индивидуальная работа с выступающими

2. Связь с выпускниками

3. Анализ документации
	1-25


	Директор  
	Выступления на  ПС
	

	3.
	Ведение документации воспитателей (ежедневное планирование)
	Текущий
	Воспитатели
	Оценить своевременность, качество ведения ежедневных планов
	1. Изучение ежедневных планов воспитателей

2. Наблюдение

3.  Собеседование 
	12-18


	Зам. директора по УВР
	Справка на  АС
	

	4. 
	Подготовка и проведение Праздника труда
	Персональный  
	Шабалина Е.А.
	Проанализировать соответствие поставленных целей с содержанием, умение педагога делать самоанализ
	1. Изучение сценария праздника

2. Анализ праздника
	1-6
	Зам. директора по УВР
	Проведение праздника
	

	ДЕКАБРЬ

	1.
	Подготовленность детей к зимнему сезону.
	Тематический
	Воспитатели, кастелянша
	Проверить сохранность зимних вещей воспитанников, готовность детей к зимнему сезону
	1. Наблюдение

2. Рейды по одежде

3. Собеседование с педагогами и детьми

4. Проверка арматурных карт
	1-10
	Директор 
	Справка на  АС
	

	2.
	Подготовка к Новогоднему празднику
	Тематический
	Ответствен

ные
	Организация совместной деятельности педагогического и детского коллектива при подготовке к празднику
	1. Наблюдения

2. Собеседования
	10-30
	Педагог-организатор 
	Проведение праздника


	

	3.
	Планирование организации и проведения зимних каникул
	Тематический


	Воспитатели


	Проверить организация занятости детей содержательной деятельностью в каникулярное время
	1. Собеседование с воспитателями
	25.12-10.01
	Педагог-организатор, зам. директора по УВР
	Разработка плана на ОС
	

	4.


	Защита прав и интересов воспитанников (обеспеченность жильем).
	Персональный 
	Социальный педагог
	Проверить выполнение прав воспитанников на  обеспеченность жильем
	1. Изучение личных дел воспитанников

2. Собеседование с социальным педагогом
	10-17
	Директор 
	Справка  на АС
	

	ЯНВАРЬ

	1.
	Организация и проведение зимних каникул
	Тематический
	Воспитатели


	Проверить насколько проведенные в каникулы мероприятия соответствовали планам семей на каникулы, организация практической деятельности на каникулах
	1. Посещение мероприятий 

2. Изучение документации 

3. Наблюдения

4. Опрос воспитанников
	29.12-10.01
	Педагог-организатор, зам. директора по УВР 
	Справка на  АС
	

	2.


	Успеваемость за I полугодие 
	Итоговый
	Воспитатели
	Проанализировать  успеваемость за I полугодие
	1. Работа со школьными журналами

2. Анализ ведения тетради связи со школой
	10-14
	Зам. директора по УВР


	Справка на  АС


	

	3.
	Подготовка и проведение МО «Самообразование педагогов. Презентация программ по самообразованию»,

ПС «Повышение педагогического мастерства через мониторинг воспитательной деятельности»».
	Текущий
	Педагогичес

кий коллектив 
	Создавать условия для  мотивации педагогов к повышению профессионального мастерства
	1. Собеседование

2. Оказание методической помощи
	В течение месяца
	Директор,

зам. директора по УВР
	Выступления на МО, ПС
	

	4. 
	Организация питания в детском доме
	Тематический 
	Кухонные работники, медицинские работники, воспитатели
	Проверить соответствие питания  санитарным нормам, цикличному меню, режиму дня
	1. Посещение столовой

2. Наблюдение за приемом пищи

3. Собеседование

4. Изучение документации
	20-30
	Директор
	Справка на АС
	

	ФЕВРАЛЬ

	1.
	Подготовка и проведение ПС «Повышение педагогического мастерства через мониторинг воспитательной деятельности».
	Тематический 
	Педагогичес

кий коллектив
	Повысить мотивацию членов педагогического коллектива на осуществление проектной деятельности.
	1. Работа в  творческих группах.

2. Собеседование 
	В течение месяца
	Директор 
	Выступления на ПС
	

	2.
	Проведение месячника по военно-патриотическому  воспитанию.
	Тематический
	Воспитатели
	Проверить соответствие запланированных мероприятий проведенным, качественное содержание мероприятий.
	1. Посещение мероприятий

2. Наблюдение

3. Собеседование

4. Написание сочинений
	По плану
	Педагог-организатор
	Проведение мероприятий
	

	3.


	Организация работы с кровными семьями


	Тематический
	Воспитатели
	Проверить ведение документации  по работе с кровными семьями
	1. Собеседование с воспитателями 

2. Анализ документации 


	9-19 
	Зам. директора по УВР
	Справка на АС
	

	4.
	Ведение документации педагогов дополнительного образования.


	Текущий
	ПДО
	Проверить качество ведения документации
	1. Собеседование с детьми 

2. Анализ документации 

3. Посещение мероприятий
	1-10
	Педагог-организатор
	Справка на АС
	

	МАРТ

	1.
	Деятельность коллектива детского дома по сохранению имущества.
	Текущий
	Воспитатели, инструктор по труду
	Проверить сохранность имущества детского дома,  условия проживания детей приближенных к домашним
	1. Организация смотра-конкурса помещений детского дома
	11-18
	Зам. директора по АХЧ
	Справка на АС
	

	2.
	Организация каникулярного времени воспитанников
	Тематический 
	Воспитатели
	Проанализировать   организацию свободного времени детей
	1. Наблюдение

2. Посещение занятий 

3. Собеседование с детьми
	20-30
	Зам. директора по УВР, педагог-организатор
	Проведение мероприятий
	

	3.
	Подготовка к ПС «Сохранность и укрепление здоровья — залог успешной социализации в обществе» и МО «Проектная деятельность в воспитательной работе» 
	Тематический 
	Педагоги
	Создавать условия для повышение педагогического мастерства через участие в работе ПС и МО
	1. Анализ документации 

2. Собеседование

3. Оказание методической помощи
	В течение месяца
	Директор,

зам. директора по УВР,

педагог-организатор
	Выступление на ПС,МО
	

	4. 
	Защита законных прав и интересов воспитанников (алиментные обязательства родителей)
	Персональный 
	Социальный педагог
	Проверить выполнение прав воспитанников на  получение алиментов
	1. Проверка сберегательных книжек воспитанников

2. Проверка личных дел
	21.02-03.03
	Директор
	Справка на АС
	

	АПРЕЛЬ
	

	1
	Организация игровой деятельности.
	Тематический
	Воспитатели 
	Проанализировать   организацию игровой деятельности с семьях
	1. Посещение семей, собеседование с детьми

2. Анализ рабочих планов воспитателей
	1-14
	Зам. директора по УВР
	Справка на АС
	

	2
	Организация работы по благоустройству территории.
	Тематический
	Воспитатели, инструктор по труду
	Проанализировать мотивацию трудовой деятельности воспитанников
	1. Анализ включения детей в трудовую деятельность

2. Рейд по закрепленным территориям
	В течение месяца
	Директор, 

зам. директора по АХЧ
	Участие в конкурсе на лучшую территорию
	

	3
	Подготовка и проведение ПС  «Сохранность и укрепление здоровья — залог успешной социализации в обществе»
	Тематический
	Педагоги, медицинские работники 
	Создавать условия для повышения педагогического мастерства через участие в работе ПС 
	1. Анализ документации 

2. Собеседование

3. Оказание методической помощи
	В течение месяца
	Директор 
	Выступление на ПС
	

	4
	Организация спортивно-оздоровительной работы в детском доме
	Тематический
	Инструктор по физ. культуре, воспитатели
	Проанализировать содержание спортивно-оздоровительной работы в детском доме
	1. Посещение занятий

2.  Наблюдение за детьми во время спортивных занятий

3. Собеседование

4. Изучение документации
	10-20
	Зам. директора по УВР,

педагог-организатор
	Справка на АС
	

	МАЙ
	

	1.
	Подведение итогов работы по охране труда и технике безопасности в детском доме.
	Итоговый 
	Воспитатели, ПДО
	Проанализировать эффективность работы по ОТ, ТБ, ПБ
	1. Анализ ведения документации

2. Тестирование детей
	5-10
	Зам. директора по УВР
	Справка на АС
	

	2.
	Итоги успеваемости за II полугодие, год
	Итоговый 
	Воспитатели 
	Проанализировать эффективность работы по повышению качества знаний
	1.  Анализ оценок

2.  Анализ ведения тетрадей связи со школой
	10-25
	Зам. директора по УВР
	Справка на АС
	

	3. 
	Организация летнего отдыха детей.
	Тематический 
	Педагоги
	Создание условий для полноценного летнего отдыха и оздоровления детей
	1. Взаимодействие с летними оздоровительными учреждениями.

2. Взаимодействие с попечительским советом.
	В течение месяца
	Директор
	Анализ летнего отдыха детей 
	


