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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.Государственное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Заринский детский дом» создан на основании постановления Администрации г. Заринска Алтайского края от 17.04.2001 г. №234.
Согласно постановления Администрации Алтайского края от 20.03.2006 года №108 «О переименовании переданных в государственную собственность Алтайского края государственных образовательных учреждений системы образования Алтайского края»  государственное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Заринский детский дом» переименован в краевое государственное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Заринский детский дом».
1.2. Новая редакция устава краевого государственного бюджетного образовательного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Заринский детский дом» принята в связи с приведением типа учреждения в соответствие с Федеральным законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», законом Алтайского края от 26.11.2010 № 98-ЗС «Об отдельных мерах по совершенствованию правового положения государственных учреждений Алтайского края в переходный период».
Краевое государственное бюджетное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Заринский детский дом», правопреемник краевого государственного образовательного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Заринский  детский дом».

1.3. Полное наименование в соответствии с постановлением Администрации Алтайского края от 19.05.2011 № 272: краевое государственное бюджетное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Заринский  детский дом» (далее – Детский дом).
1.4. Сокращенное наименование: КГБОУ «Заринский детский дом». 
1.5. Учредителем Детского дома и собственником его имущества является Алтайский край.
Функции и полномочия учредителя Детского дома осуществляет управление Алтайского края по образованию и делам молодежи (далее -  Учредитель).
Собственником имущества Детского дома является Алтайский край.
1.6. Детский дом является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открываемые в территориальном управлении Федерального казначейства РФ по Алтайскому краю, круглую печать с полным наименованием Детского дома  на русском языке  с указанием места нахождения Детского дома, штампы с указанием места нахождения Детского дома и реквизитами, бланки со своим наименованием.
1.7. Краевое государственное бюджетное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Заринский детский дом» является некоммерческой организацией, созданной для обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации и Алтайского края полномочий управления Алтайского края по образованию и делам молодежи в сфере образования и молодежной политики.

Детский дом относится к типу – «бюджетное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», виду – «детский дом».
1.8. Место нахождения Детского дома: Алтайский край, г. Заринск.
          Юридический (фактический) адрес: 659100 Алтайский край, г. Заринск, ул. Горького, 23. 
Детский дом филиалов и представительств не имеет.

2. ПРАВОВОЙ СТАТУС
2.1. Федеральный закон от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» является базовым законом, регулирующим деятельность Детского дома, ограничивающим режим распоряжения имуществом, устанавливающим ограничение сферы осуществления приносящей доход деятельности, требования публичности информации о деятельности Детского дома и т.д.

2.2. Детский дом отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за ним, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним Главным управлением имущественных отношений Алтайского края или приобретенного Детским домом за счет выделенных ему Собственником средств, а также недвижимого имущества, независимо от источников приобретения.

Собственник имущества не несет ответственности по обязательствам Детского дома.

2.3. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности Детского дома, подлежат налогообложению и расходуются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Алтайского края.

Детский дом после уплаты налогов и сборов, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, праве расходовать средства от приносящей доход деятельности на обеспечение своей деятельности в соответствии с генеральными разрешениями (разрешениями), оформленными главными распорядителями (распорядителями) средств краевого бюджета в установленном комитетом администрации Алтайского края по финансам, налоговой и кредитной политике порядке и утвержденными сметами доходов и расходов от приносящей доход деятельности в пределах остатков средств на их лицевых счетах сверх сумм, предусмотренных законом о бюджете Алтайского края на текущий год и плановый период.
2.4. Детский дом от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в судах.
2.5. Содержание и обучение воспитанников Детского дома осуществляется на основе полного государственного обеспечения.

2.6. Детский дом самостоятелен в формировании своей структуры, выбирает формы, средства, методы, приемы обучения и воспитания.

2.7. Отношения Детского дома с воспитанниками регулируются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Алтайского края и  настоящим Уставом.
2.8. Отношения между Детским домом и предприятиями, организациями регулируются гражданско-правовыми договорами.

2.9. Детский дом создается без ограничения срока деятельности.

2.10. Имущество Детского дома не подлежит приватизации. Детский дом не может быть перепрофилирован на иные виды деятельности.

3. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТСКОГО ДОМА
3.1. Деятельность Детского дома строится на принципах демократии, гуманизма, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, свободного развития личности, защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, автономности и светского характера образования и воспитания.

3.2. Основными целями и задачами Детского дома является создание условий:

приближенных к домашним, способствующих умственному, эмоциональному и физическому развитию личности;

для обеспечения охраны и укрепления здоровья воспитанников;
для обеспечения социальной защиты, психолого-медико-педагогической реабилитации и социальной адаптации воспитанников;

для гармоничного развития личности, в том числе путем удовлетворения потребностей воспитанников в самообразовании и получении дополнительного образования;

для коррекции здоровья воспитанников средствами образования, воспитания, а также социально-психологической реабилитации для их последующей интеграции в общество;
для освоения воспитательно-образовательных проблем в интересах личности, общества и государства; 

для воспитания гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, к семье. 
3.3. Для реализации основных целей и задач Детский дом имеет право:

самостоятельно осуществлять воспитательный процесс в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом;

самостоятельно разрабатывать, принимать и реализовывать образовательную программу воспитательно-образовательной работы с учетом современных требований;

апробировать инновационные технологии в области образования и воспитания;

привлекать для осуществления своей уставной деятельности дополнительные источники финансовых и материальных средств; 

устанавливать прямые связи с зарубежными предприятиями, учреждениями и организациями, юридическими и физическими лицами. 

3.4. Для достижения целей, указанных в пункте 3.2. настоящего устава, Детский дом осуществляет следующие виды деятельности:
3.4.1. Основные виды деятельности:
содержание и воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте от 3-х до 18 лет;
оказание медицинских услуг по осуществлению доврачебной медицинской помощи по сестринскому делу в педиатрии. Амбулаторно-поликлиническая медицинская помощь  педиатрия, диетология.
3.4.2. Иные виды деятельности, не являющиеся основными:
передача в установленном порядке в аренду, безвозмездное пользование  имущества Детского дома, по согласованию с Главным управлением имущественных отношений Алтайского края при наличии заключения Учредителя.
Указанные в настоящем подпункте виды деятельности Детского дома являются видами деятельности, приносящей доход.

Детский дом вправе осуществлять виды деятельности, указанные в настоящем подпункте, лишь постольку, поскольку служит достижению целей, ради которых он создан, и соответствующие указанным целям.
3.5. Государственное задание для Детского дома в соответствии с предусмотренными его Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель в порядке, определенном Администрацией Алтайского края.
Детский дом осуществляет в соответствии с государственными заданиями и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности.
Детский дом не вправе отказаться от выполнения государственного задания.

Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение государственного задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении государственного задания.

3.6. Детский дом вправе сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами и законами Алтайского края, в пределах установленного государственного задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным его Уставом в сфере образования, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем,  если иное не предусмотрено законом. 
3.7. Детский дом, осуществляет в порядке, определенном Администрацией Алтайского края, полномочия управления Алтайского края по образованию и делам молодежи по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме.
4. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА
4.1. Организация воспитательного  процесса в Детском доме ведется на русском языке и строится с учетом индивидуальных особенностей воспитанников на принципах индивидуализации и дифференциации в соответствии с планом работы на учебный год, разработанным Детским домом самостоятельно.
Социально-психологическая реабилитация, коррекция и трудовая адаптация в воспитательном процессе достигается за счет объединения усилий, единства требований и ответственности всех членов коллектива Детского дома в соответствии с планом воспитательной  работы. 

4.2. Режим дня, обеспечивающий научно обоснованное сочетание обучения, воспитания, труда и отдыха, составляется с учетом круглосуточного пребывания воспитанников в Детском доме. 
Внеучебная нагрузка, режим дня воспитанников оформляется локальным актом и согласовывается с Территориальным отделом управления ФС Роспотребнадзора в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека.

4.3. Воспитанники дошкольного возраста могут посещать дошкольные образовательные учреждения на условиях взаимных расчетов между дошкольным образовательным учреждением и Детским домом.

В соответствии с основными задачами Детского дома и при наличии условий Детский дом реализует программу воспитания и обучения в детском саду, под редакцией М.А.Васильевой.

4.4. Детский дом самостоятельно выбирает формы, средства и методы обучения и воспитания в соответствии с Законом Российской Федерации от 10.07.1992 №3266-1 «Об образовании» и настоящим Уставом.
4.5. Детский дом рассчитан на 40 воспитанников, при наличии соответствующих условий могут организовываться воспитательные группы:

разновозрастные (не более 8 человек); одновозрастные (до 4-х лет- не более 5 человек, от 4-х лет и старше – не более 10 человек).

4.6. Трудовое воспитание может осуществляться в учебных мастерских, в учреждениях и организациях с использованием различных форм самодеятельных объединений воспитанников.
4.7. Участие воспитанников в различных формах трудовой деятельности основывается на принципе добровольности.
4.8. Дисциплина в Детском доме поддерживается на основе уважения человеческого достоинства воспитанников, педагогических работников. Применение методов физического и психического насилия по отношению к воспитанникам не допускается. 

4.9. В Детском доме не допускается принуждение воспитанников к вступлению в общественные, общественно-политические организации (объединения), движения и партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и участию в агитационных кампаниях и политических акциях. 

4.10. Воспитанники могут посещать клубы, секции, кружки, студии, объединения по интересам, действующие при Детском доме, учреждениях дополнительного образования при (в) иных учреждениях и организациях, а также участвовать в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах и массовых мероприятиях.

4.11. Детский дом несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за: 

невыполнение функций, отнесенных к компетенции Детского дома; 

жизнь, здоровье воспитанников и работников Детского дома; 

нарушение прав и свобод воспитанников и работников Детского дома. 

4.12. В детском доме в соответствии с законом Алтайского края от 28.12.2009 № 115-ЗС «О патронатном сопровождении в Алтайском крае» и Положением «Об организации патронатного сопровождения выбывших воспитанников или выпускников детских домов и специальных (коррекционных) школ-интернатов из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», утвержденным постановлением Администрации Алтайского края от 02.09.2010 № 387, функционирует служба психолого-педагогического сопровождения выбывших воспитанников, переданных органом опеки и попечительства под опеку (попечительство) или в приемную семью, и выпускников Детского дома.
4.13. Детский дом может осуществлять отдельные полномочия органа опеки и попечительства по подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах.
Данный вид деятельности регламентируется локальными актами Учредителя и Детского дома.

5. УЧАСТНИКИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
5.1. Участниками воспитательного процесса в Детском доме являются воспитанники и педагогические работники.

5.2. В Детский дом принимаются для содержания, воспитания, обучения, подготовки к самостоятельной жизни и последующего устройства дети с ограниченными возможностями здоровья в возрасте от 3 до 18 лет, имеющие статус:

дети-сироты;

дети, отобранные у родителей по решению суда;

дети, родители которых лишены родительских прав;

дети, родители которых осуждены;

дети, родители которых признаны недееспособными, находятся на длительном лечении;

дети, местонахождение родителей которых не установлено.

5.2.1. В Детский дом в установленном законом порядке могут временно приниматься дети одиноких матерей (отцов), безработных, беженцев, вынужденных переселенцев, а также дети из семей, пострадавших от стихийных бедствий и не имеющих постоянного места жительства на срок не более одного года.

5.3. В Детский дом принимаются дети в течение всего календарного года по путевке Учредителя.
5.4. На каждого несовершеннолетнего, определяемого в Детский дом, орган местного самоуправления муниципального района (городского округа),  осуществляющий отдельные государственные полномочия по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних (далее – орган опеки и попечительства), представляет личное дело, в котором хранятся:

свидетельство о рождении, а при его отсутствии - заключение медицинской экспертизы, удостоверяющее возраст ребенка, паспорт (для детей старше 14 лет);

акт органа опеки и попечительства о направлении несовершеннолетнего гражданина в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

      
документы, подтверждающие отсутствие родителей (единственного родителя) или невозможность воспитания ими несовершеннолетнего:

решение суда о лишении родителей родительских прав (об ограничении в родительских правах), признании родителей недееспособными (ограниченно дееспособными), безвестно отсутствующими или умершими;

свидетельство о смерти родителей (единственного родителя);

справка о розыске родителей;

документ об обнаружении найденного (подкинутого) ребенка, выданный органом внутренних дел или органом опеки и попечительства;

заявление родителей (единственного родителя) о согласии на усыновление (удочерение) ребенка, оформленное в установленном порядке;

справка об отбывании родителями наказания в учреждениях, исполняющих наказание в виде лишения свободы, либо о нахождении родителей в местах содержания под стражей подозреваемых и обвиняемых в совершении преступлений;

копия решения суда о назначении родителям наказания в виде лишения свободы;

справка формы № 25;

документ о нахождении родителей в лечебных учреждениях или наличии заболеваний, препятствующих выполнению ими родительских обязанностей;

медицинские документы, в том числе заключение экспертной медицинской комиссии учреждения здравоохранения о состоянии здоровья, физическом и умственном развитии ребенка, а также заключение психолого-медико-педагогической комиссии (для детей с ограниченными возможностями здоровья);

история болезни ребенка или выписка из поликлиники;

документы, содержащие сведения о прививках, в том числе реакции Манту (справка фтизиатра при папуле от 6 мм, гиперемии – от 11 мм); 

письменный результат анализов: кровь на реакцию Вассермана, ВИЧ, гепатит, дизентерию, дифтерию, общий анализ крови и мочи, баканализы, справка о контактах по инфекционным заболеваниям;

полис обязательного медицинского страхования;

справка медико-социальной экспертизы установленного образца о признании ребенка инвалидом, индивидуальная программа его реабилитации (при наличии);

выписка из домовой книги или справка о регистрации ребенка по месту жительства и составе семьи (при наличии);

правоустанавливающие документы на жилое помещение и иное недвижимое имущество (свидетельства о государственной регистрации права собственности, договоры социального найма жилого помещения, ордера) (при наличии);

договоры об использовании жилых помещений, принадлежащих ребенку на праве собственности (при наличии);

опись имущества ребенка и документы, содержащие сведения о лицах, отвечающих за его сохранность (при наличии);

документы о закреплении права проживания в жилом помещении или о постановке на регистрационный учет (постановление или распоряжение, справка);

акты проверок условий жизни ребенка;

договоры об открытии на имя ребенка счетов в кредитных организациях (при наличии);

документы, содержащие сведения о наличии и месте жительства (месте нахождения) братьев, сестер и других близких родственников (при наличии);

решение суда о взыскании алиментов, исполнительный лист (при наличии);

пенсионное удостоверение, страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, пенсионная книжка ребенка, получающего пенсию, удостоверение об инвалидности (при наличии);

договоры (купли-продажи, доверительного управления имуществом, поручения, иные договоры), заключенные в интересах ребенка (при наличии);

свидетельства о праве на наследство (при наличии);

документы об образовании (для детей школьного возраста) – школьное личное дело с характеристикой на ребенка из образовательного учреждения, в том числе из учреждения временного пребывания (учреждения социальной защиты населения, здравоохранения, МВД, ГУИН) и справкой об оценках (за четверть, текущие);

сберегательная книжка ребенка, получающего пенсию, алименты; 

анкета ребенка;

письменный отказ близких родственников о принятии ребенка под опеку (попечительство) или заключение органа опеки и попечительства о невозможности быть опекунами (попечителями);

информация органа опеки и попечительства о причинах возврата детей из-под опеки (попечительства), усыновления и мерах, принятых по сохранению замещающей семьи;

опись документов, хранящихся в личном деле ребенка; 

акт передачи личного дела ребенка, подписанный руководителем органа опеки и попечительства и директором детского дома;

путевка Учредителя;

иные документы.

5.5. Несовершеннолетний зачисляется в контингент воспитанников  приказом по Детскому дому.

5.6. Учет несовершеннолетних, зачисленных в контингент воспитанников Детского дома, ведется в алфавитной книге учета и движения воспитанников, которая пронумеровывается, прошнуровывается, скрепляется печатью Детского дома, включается в номенклатуру дел Детского дома и хранится в архиве Детского дома постоянно.

5.7. Детский дом осуществляет защиту прав и законных интересов воспитанников, содержащихся в нем, а также участвует, в пределах своей компетенции, в индивидуальной работе с воспитанниками по профилактике безнадзорности и правонарушений.


5.8. Администрация Детского дома имеет право в исключительных случаях разрешать временно (до одного года) бесплатно проживать и питаться в Детском доме выпускникам в возрасте до 18 лет до их трудоустройства или дальнейшего обучения.

5.9. Вывод воспитанников из Детского дома осуществляется в следующих случаях:

наличия оснований для перевода в другое учреждение;

достижения совершеннолетия;

признания воспитанника эмансипированным в установленном законом порядке; 

поступления в учреждения профессионального образования;

на основании заявления родителей (законных представителей) и ходатайства органа опеки и попечительства в случаях, предусмотренных законами Российской Федерации и Алтайского края;

передачи на воспитание в семьи граждан под опеку или попечительство, при усыновлении;

при иных обстоятельствах.

5.10. Воспитанники выводятся из контингента Детского дома приказом директора, основанием для которого служит:

5.10.1. При передаче несовершеннолетнего на воспитание в семью кровным родителям, усыновителям, опекунам или попечителям (в том числе приемным родителям):

решение соответствующего государственного органа или органа местного самоуправления о передаче несовершеннолетнего в семью;

разрешение Учредителя на вывод несовершеннолетнего из состава воспитанников;

5.10.2. При зачислении несовершеннолетнего на полное государственное обеспечение в учреждение начального, среднего и высшего профессионального образования:

решение соответствующего государственного органа или органа местного самоуправления об устройстве детей под надзор в указанные образовательные организации;

справка соответствующего учреждения о том, что несовершеннолетний зачислен на учебу и полное государственное обеспечение


5.10.3. При переводе несовершеннолетнего в другое образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, учреждение социальной защиты и здравоохранения:

заключение психолого-медико-педагогической комиссии;

путевка на перевод в другое образовательное учреждение,  выданная Учредителем;


путевка соответствующего ведомства в учреждение социальной защиты или  здравоохранения;


разрешение Учредителя на вывод несовершеннолетнего из состава воспитанников.


5.10.4. При помещении несовершеннолетнего в учреждения исполнения наказания (специальные учебно-воспитательные учреждения закрытого типа, исправительные колонии):


решение суда;


путевка в специальное учреждение закрытого типа;


разрешение Учредителя на вывод несовершеннолетнего из состава воспитанников.


5.10.5. При эмансипации несовершеннолетнего:


решение органа опеки и попечительства или решение суда;


разрешение Учредителя на вывод несовершеннолетнего из состава воспитанников.


5.11. Сведения о выбытии заносятся в алфавитную книгу учета и движения воспитанников Детского дома.


5.12. При выпуске из Детского дома воспитанника, с целью трудоустройства выпускнику лично выдаются:


свидетельство о рождении (паспорт);


полис обязательного медицинского страхования;


медицинские документы;


документы об образовании;


документы, содержащие сведения о наличии и месте жительства (месте нахождения) братьев, сестер и других близких родственников;


документы, подтверждающие право выпускника на имущество и денежные средства, право собственности и (или) право пользования жилым помещением;


справка о пребывании выпускника в Детском доме;


пенсионное удостоверение (при наличии);

пенсионная книжка (при наличии);

удостоверение об инвалидности (при наличии);

страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования.
5.13. Личное дело несовершеннолетнего выпускника Детского дома

передается (направляется):


при переводе в другое образовательное учреждение, в учреждение социальной защиты населения или здравоохранения - руководителю под роспись о получении;


при передаче воспитанника из Детского дома на усыновление, под опеку или попечительство (в том числе в приемную семью) – в орган опеки и попечительства по новому месту жительства подопечного;


при поступлении в учреждения начального, среднего и высшего  профессионального образования, помещении в учреждения  исполнения наказания (специальные учебно-воспитательные учреждения закрытого типа, исправительные колонии) – руководителю под роспись о получении;


при трудоустройстве выпускника и при эмансипации – в орган опеки и попечительства по его месту жительства.

5.15. При выпуске из Детского дома воспитанника, его личное дело передается в архив на хранение в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Личные дела хранятся в течение 75 лет.
6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА.
6.1. Права воспитанников охраняются Конвенцией ООН о правах ребенка, действующим законодательством Российской Федерации.
6.2. Воспитанники Детского дома имеют право на:
воспитание, проживание на условиях полного государственного обеспечения;

защиту своих прав и интересов;

охрану жизни и здоровья;

бесплатное медицинское обслуживание;

уважение человеческого достоинства, свободу совести и  информации;

удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;

защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности;

развитие своих творческих способностей и интересов;

получение квалифицированной помощи в обучении и коррекции имеющихся проблем в развитии;

участие в жизни и деятельности Детского дома;

отдых, организованный досуг в выходные, праздничные и каникулярные дни;
получение общего образования (начального общего, основного общего, среднего (полного) общего), первого и второго начального профессионального без взимания платы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;
обучение на курсах по подготовке к поступлению в учреждения среднего профессионального и высшего образования без взимания платы;

участие в управлении Детским домом;

поощрения за достижения в учебе, труде и общественной жизни.
6.3. Воспитанники Детского дома обязаны: 

выполнять Устав и правила внутреннего распорядка Детского дома; 
соблюдать дисциплину;
выполнять правила поведения для воспитанников;
режим дня; 

бережно относиться к имуществу Детского дома, других воспитанников и личному; 

соблюдать нравственно-этические нормы поведения;

уважать честь и достоинство других воспитанников и работников Детского дома, не подвергать опасности их жизнь и здоровье.
6.4. Права и обязанности воспитанников определяются действующим международным и федеральным законодательством, настоящим Уставом и иными предусмотренными Уставом локальными актами.
6.5. Медицинское обслуживание воспитанников в Детском доме осуществляют штатные медицинские работники Детского дома.

6.6. В обязанности медицинских работников входит: 

наблюдение за состоянием здоровья, физическим и нервно-психическим развитием воспитанников, оказанием медицинской помощи;

охрана жизни и укрепление здоровья воспитанников;

организация и проведение два раза в год углубленных медицинских осмотров, профилактических и лечебно-оздоровительных мероприятий, оценка их эффективности. 

Медицинские работники осуществляют контроль за: 
соблюдением в Детском доме санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов; 

качеством питания, в том числе диетического, в соответствии с установленными нормами; 

соблюдением рационального режима учебной и внеучебной  деятельности воспитанников;

обеспечением санитарно-гигиенических требований в процессе трудового обучения.
Медицинские работники проводят с воспитанниками работу по гигиеническому воспитанию, осуществляют пропаганду санитарно-просветительских знаний, осуществляют организацию физического воспитания и закаливания. 

6.7. Психологическое обеспечение воспитательного процесса в Детском доме, консультативную и профилактическую работу с детьми и педагогическими работниками осуществляет педагог-психолог.

6.8. Социальный педагог осуществляет связь с социальными службами и службой занятости населения по вопросам охраны прав воспитанников и выпускников, их социальной адаптации.

6.9. К педагогической деятельности в Детском доме допускаются лица, имеющие образовательный ценз, который определяется в порядке, установленном типовыми положениями об образовательных учреждениях соответствующих типов и видов, утверждаемыми Правительством Российской Федерации.

6.10. К педагогической деятельности в Детском доме не допускаются лица:

лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;

имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против общественной безопасности;

имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.
6.11. Педагогические работники Детского дома имеют право: 

свободно выбирать и использовать научно обоснованные методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы, методы оценки знаний и уровня воспитанности детей с учетом их индивидуальных особенностей; 

повышать свою квалификацию. С этой целью администрация Детского дома создает условия, необходимые для успешного обучения работников в учреждениях высшего профессионального образования, а также в учреждениях повышения квалификации;

на социальные льготы и гарантии, установленные законодательством Российской Федерации, а также на дополнительные льготы, предоставляемые в регионе педагогическим работникам учреждений образования; 
на ежегодный оплачиваемый отпуск;
участвовать в управлении Детским домом; 

участвовать в работе педагогического совета Детского дома; 

обсуждать и принимать коллективный договор и правила внутреннего трудового распорядка; 

обсуждать и принимать участие в утверждении решений на общем собрании трудового коллектива; 

на защиту своей профессиональной чести и достоинства;

аттестоваться на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получить её в случае успешного прохождения аттестации.
6.12. Педагогические работники Детского дома периодически проходят медицинские обследования, которые проводятся за счет средств Учредителя.

6.13. При приеме на работу администрация Детского дома знакомит принимаемого на работу под расписку с соответствующими документами.
6.14. Работники Детского дома обязаны: 

выполнять Устав Детского дома и правила внутреннего трудового распорядка;

соблюдать условия трудового договора, должностные инструкции;

соблюдать правила и нормы охраны труда, правила по технике безопасности, пожарной безопасности, электробезопасности; 
поддерживать дисциплину в Детском доме на основе уважения человеческого достоинства воспитанников, применение методов физического и  психического насилия по отношению к воспитанникам не допускается; 

выполнять приказы и распоряжения администрации Детского дома;

обеспечивать охрану жизни и здоровья воспитанников, защиту их прав и интересов;

проходить периодические медицинские осмотры. 

6.15. Отношения между работниками и администрацией Детского дома регулируются трудовым договором, условия которого не могут противоречить трудовому законодательству Российской Федерации.

6.16. Для работников работодателем является администрация Детского дома. 
7. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСЫ ДЕТСКОГО ДОМА.
7.1. Имущество, учитываемое на балансе Детского дома, независимо от источников приобретения, отнесено к собственности Алтайского края и закреплено за Детским домом на праве оперативного управления Главным управлением имущественных отношений Алтайского края.
Земельный участок, необходимый для выполнения Детского дома своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

7.2. Перечни особо ценного движимого имущества, недвижимого имущества и иного движимого имущества утверждаются Учредителем и представляются в Главное управление имущественных отношений Алтайского края одновременно с новой редакцией Устава, поступившей на согласование.  

7.3. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания Детским домом осуществляется в виде субсидий из бюджета Алтайского края с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Детским домом на праве оперативного управления или приобретенных Детским домом за счет средств, выделенных ему Собственником на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с письменного заключения Учредителя и согласия Главного управления имущественных отношений Алтайского края  недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества финансовое обеспечение содержания такого имущества Собственником не осуществляется.
7.4. Полномочия главного распорядителя бюджетных средств в отношении Детского дома, в том числе по вопросам сохранности, содержания и использования по назначению государственного имущества, возложены на Учредителя.

7.5. Дополнительными внебюджетными источниками финансирования Детского дома являются:

средства, поступающие из целевых социальных фондов;

доходы от деятельности, приносящей доходы, осуществляемой в соответствии с законодательством Российской Федерации;

благотворительные  взносы и пожертвования физических и юридических  лиц; 

целевые и безвозмездные поступления;

другие законные поступления.

Имущество, приобретенное за счет указанных средств, поступает в оперативное управление Детского дома.

7.6. Детский дом может совершать крупные сделки только с согласия Учредителя.
Для целей настоящего Устава крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии  с федеральным законом Детский дом  вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Детского дома, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

Крупная сделка, совершенная с нарушением указанного требования, может быть признана недействительной по иску Детского дома или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласования с Учредителем.

Директор несет перед Детским домом ответственность в размере убытков, причиненных Детскому дому в результате совершения крупной сделки с нарушением вышеуказанных требований, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

7.7. Детский дом осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации, Алтайского края  средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
Детский дом не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральным законодательством.
7.8. Имущество и средства Детского дома отражаются на его балансе и используются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Алтайского края, настоящим Уставом.

7.9. Сведения об имуществе, приобретенном Детским домом, должны предоставляться Учредителю и Главному управлению имущественных отношений Алтайского края  для внесения в реестр краевого имущества.
8.ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДЕТСКОГО ДОМА.
8.1. Детский дом осуществляет самостоятельную финансово-хозяйственную деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Алтайского края и настоящим Уставом.
На Детский дом в полном объеме распространяются положения Федерального закона от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, для государственных и муниципальных нужд».
Для выполнения уставных целей Детский дом  имеет право:

приобретать имущество за счет имеющихся у него финансовых средств;


получать и самостоятельно использовать доходы от разрешенной настоящим Уставом деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации и Алтайского края;


привлекать для осуществления своей деятельности на договорных условиях другие предприятия, учреждения, организации, граждан;

планировать свою основную деятельность и определять перспективы;

составлять план  финансово-хозяйственной деятельности;

в установленном порядке определять размер средств, направляемых на оплату труда работников учреждения, на техническое и социальное развитие.
8.3. Детский дом обязан в случаях, предусмотренных законодательством:


нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и Алтайского края за нарушение обязательств;

возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции, за счет результатов своей хозяйственной деятельности;


обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;


осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные законодательством. 

ежегодно представлять Учредителю годовой отчет (баланс с приложениями и пояснительной запиской) с отметкой о принятии его налоговым органом для утверждения его показателей, а также иной отчетности, установленной законодательством. За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение государственной отчетности должностные лица Детского дома несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации;


планировать свою деятельность, в том числе и в части доходов от иной приносящей доход деятельности;


обеспечивать гарантированный законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда человека, отработавшего месячную норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), условия труда и меры социальной защиты своих работников;


ежегодно опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, в определенных Учредителем средствах массовой информации (сети «Интернет»);


представлять на рассмотрение Учредителя проект плана финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения;
8.4. Контроль и регулирование деятельности Детского дома осуществляется Учредителем, а также налоговыми и другими органами, в компетенцию которых в соответствии с законодательством входит проверка деятельности учреждений.

Контроль за использованием имущества, закрепленного за Детским домом на праве оперативного управления, осуществляют Учредитель, Главное управление имущественных отношений Алтайского края.

9. УПРАВЛЕНИЕ ДЕТСКИМ ДОМОМ
9.1. Управление Детским домом, в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, осуществляется директором на принципе единоначалия  и самоуправления. 
9.2. Директор Детского дома назначается на должность Учредителем путем заключения с ним срочного трудового договора и издания соответствующего приказа (распоряжения) о назначении на должность.
9.3. Директор Детского дома:
выполняет обязанности законного представителя воспитанников, защищает их законные права и интересы;

обеспечивает соблюдение санитарно-гигиенических и противопожарных требований и других необходимых условий по охране жизни и здоровья воспитанников и работников Детского дома;

направляет запросы в органы местного самоуправления по вопросам защиты прав и интересов воспитанников;

несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников и работников, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности, за создание необходимых условий для учебы, труда и отдыха воспитанников, в соответствии с  законодательством и настоящим Уставом;

принимает меры по организации профориентационной работы с воспитанниками, подготовке их к самостоятельной жизни и семейному труду;

утверждает график работы и расписания занятий;
обеспечивает создание и ведение официального сайта Детского дома в сети Интернет;

несет ответственность за размещение в сети Интернет отчетов о деятельности Детского дома с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.
9.4. Директор подотчетен Учредителю, а по имущественным вопросам также – Главному управлению имущественных отношений Алтайского края.
9.5. Директор осуществляет руководство текущей деятельностью Детского дома имеет право:


действовать без доверенности от имени Детского дома, представлять его интересы в государственных органах, предприятиях, учреждениях, организациях;


открывать счета в органах федерального казначейства;


выдавать доверенности отдельным работникам Детского дома на совершение ими действий от имени Детского дома;


утверждать штатное расписание в пределах ассигнований и представлять его на согласование Учредителю;


назначать на должность и освобождать от занимаемой должности работников, заключать с ними трудовые договоры;


заключать коллективный договор, если решение о его заключении принято трудовым коллективом;


издавать и утверждать приказы, распоряжения и инструкции по вопросам, входящим в компетенцию Детского дома, обязательные для всех работников;


утверждать Правила внутреннего распорядка Детского дома;


устанавливать размер оплаты труда работников Детского дома в соответствии с законодательством Российской Федерации и Алтайского края. 

9.6. Детский дом в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации имеет право:


направлять часть внебюджетных средств на социальную защиту работников Детского дома с учетом пункта 2.3. настоящего Устава;


заключать договоры на приобретение оборудования и другого имущества на конкурсной основе в соответствии с действующим законодательством; 


привлекать для осуществления своих функций на договорной основе другие предприятия, учреждения, организации по согласованию с Учредителем;


приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся в Детском доме финансовых ресурсов, оказываемой финансовой помощи и иных дополнительных источников финансирования с согласия Учредителя;


планировать свою деятельность, выполнение государственного задания и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем;


премировать работников Детского дома на основании Положения о премировании и трудового договора за достижение лучших результатов в работе;


организовывать повышение квалификации сотрудников Детского дома.

9.7. Премирование директора Детского дома производится по приказу Учредителя в соответствии с трудовым договором и действующим законодательством Российской Федерации и Алтайского края.
9.8. Директор Детского дома несет персональную ответственность:
за применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью  воспитанника, директор Детского дома может быть освобожден от занимаемой должности в соответствии с трудовым законодательством и Законом Российской Федерации «Об образовании»;

за нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических правил организации воспитательного, учебного и хозяйственного процессов директор Детского дома привлекается к административной ответственности в порядке и случаях, предусмотренных административным законодательством;

за виновное причинение Детскому дому или участникам воспитательного процесса ущерба (в том числе морального) в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей, а также прав, предоставленных должностной инструкцией, директор Детского дома несет материальную ответственность в порядке и пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством;

за жизнь, здоровье и благополучие вверенных ему воспитанников; 
за просроченную кредиторскую задолженность Детского дома, превышающую предельно допустимые значения (предельно-допустимые  значения устанавливает Учредитель при заключении трудового договора с руководителем). Наличие предельно-допустимой кредиторской задолженности является основанием для расторжения трудового договора с руководителем по инициативе Учредителя;

за результативность краевых бюджетных расходов, обоснованность потребностей в ресурсах для выполнения возложенных полномочий и показателей деятельности Детского дома;


за нарушение договорных, кредитных, расчетных обязательств Детского дома, нарушения при ведении финансово-хозяйственной деятельности, а также допущенные в деятельности Детского дома нарушения норм действующего законодательства Российской Федерации и Алтайского края;


за состояние учета, своевременность и полноту предоставления отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической, по установленным формам в соответствующие органы;


за обеспечение Детского дома продуктами питания, мягким инвентарем, оборудованием, материалами, их рациональным использованием, за своевременное списание имущества в установленном порядке;

за соблюдение сроков капитального и текущего ремонта зданий и сооружений, коммуникаций и оборудования, осуществление мероприятий по благоустройству и озеленению территории;


за соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов;


за соответствие деятельности Детского дома действующему законодательству Российской Федерации и Алтайского края.
Директору Детского дома совмещение должности с другими руководящими должностями (кроме научного и научно-методического руководства) внутри или вне образовательного учреждения не разрешается.

9.9. Полномочия Учредителя:
наделен полномочиями Главного распорядителя бюджетных средств в отношении подведомственного учреждения, в том числе по вопросам сохранности, содержания и использования по назначению государственного имущества;
организовывает мероприятия по исполнению постановления Администрации о создании, ликвидации и реорганизации Детского дома;
утверждает перечень особо ценного имущества, поступающего в оперативное управление Детского дома;

определяет порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности Детского дома;

формирует и утверждает государственное задание в соответствии с основными видами деятельности Детского дома;

осуществляет финансовое обеспечение указанного государственного задания путем предоставления Детскому дому субсидий из соответствующего бюджета;

устанавливает предельно допустимые значения просроченной кредиторской задолженности;

определяет средство массовой информации для предания гласности информации о деятельности подведомственного Детского дома;
заключает, изменяет и прекращает трудовой договор с директором детского дома;

дает согласие:

на совершение  Детским домом крупных сделок;

на совершение сделок, в которых имеется заинтересованность директора Детского дома, за исключением сделок по отчуждению или приобретению объектов недвижимости;

на совершение сделок, в которых имеется заинтересованность  директора Детского дома, в части сделок по отчуждению или приобретению объектов недвижимости, которые заключаются после согласования с Главным управлением имущественных отношений Алтайского края;

на предоставление в аренду закрепленного за Детским домом на праве оперативного управления недвижимого и особо ценного движимого имущества, сделки по которым заключаются после  согласования с Главным управлением имущественных отношений  Алтайского края.
10. ТРУДОВОЙ КОЛЛЕКТИВ ДЕТСКОГО ДОМА
10.1. Формами самоуправления Детского дома являются общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, попечительский совет.

10.2. Трудовой коллектив Детского дома составляют все граждане, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора. 
10.3. Отношения работников и Детского дома, возникшие на основе трудовых договоров, регулируются трудовым законодательством Российской Федерации.
10.4. Трудовой коллектив Детского дома рассматривает и решает вопросы, отнесенные к его компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации:


о необходимости заключения коллективного договора с администрацией Учреждения и в случае принятия такого решения утверждает его;


рассматривает и решает вопросы самоуправления трудового коллектива в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том числе:

определяет порядок проведения собрания трудового коллектива и нормы представительства;

принимает решение о создании постоянно действующего органа, осуществляющего полномочия трудового коллектива, или наделении такими полномочиями существующего в Детском доме органа;

принимает иные решения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Алтайского края.
10.5. В целях развития и совершенствования воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогов, распространения передового опыта создается педагогический совет, методические объединения педагогических работников. 
10.6. Педагогический совет Детского дома:

обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся содержания, методов воспитания и коррекции поведения воспитанников;

утверждает план работы Детского дома на учебный год;

утверждает характеристики работников, представляемых к награждению; 

организует выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта.

10.7. Членами педагогического совета являются все педагогические работники Детского дома.

10.8. Председателем педагогического совета Детского дома является его директор. Директор Детского дома своим приказом назначает секретаря сроком на один учебный год.
 10.9. Заседания педагогического совета проводятся в соответствии с планом работы Детского дома, но не реже четырех раз в течение учебного года. Заседания педагогического совета протоколируются. Протоколы подписываются председателем педагогического совета и секретарем.

10.10. На основании Федерального Закона Российской Федерации                           «Об образовании» в соответствии с Уставом создается попечительский совет Детского дома.  

Попечительский совет Детского дома является одной из форм самоуправления. В состав попечительского совета могут входить участники воспитательного процесса и иные лица, заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии Детского дома. Осуществление членами попечительского совета своих функций производится на безвозмездной основе.

10.11. Попечительский совет:

содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Детского дома;

содействует организации и улучшению условий труда педагогических и других работников Детского дома;

содействует организации конкурсов, соревнований и других массовых  мероприятий Детского дома;

содействует успешной социализации воспитанников; 

совместно с педагогическим советом принимает решение о поощрении педагогических работников денежными средствами за счет внебюджетных денежных средств;

совместно с педагогически советом принимает решение о поощрении  воспитанников денежными средствами за счет внебюджетных денежных средств;

содействует совершенствованию материально-технической базы Детского дома, благоустройству его помещений, территории.
11. ПЕРЕЧЕНЬ ВИДОВ ЛОКАЛЬНЫХ АКТОВ

11.1. Видами локальных актов Детского дома являются приказы, положения, инструкции, правила, порядки, регламентирующие:

организацию деятельности Детского дома;

организацию воспитательного процесса;

трудовые отношения;

финансово-хозяйственную деятельность;

оплату труда работников Детского дома;

обеспечение безопасности участников воспитательного процесса;

организацию деятельности органов самоуправления Детского дома.

11.2. Решения органов самоуправления Детского дома оформляются протоколами.

11.3. Локальные акты Детского дома не могут противоречить законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.

12. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ, КОНТРОЛЬ И ИНСПЕКТИРОВАНИЕ,

ОКАЗАНИЕ МЕТОДИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ
12.1. Проверка финансово-хозяйственной деятельности Детского дома проводится контрольно-ревизионными органами в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

12.2. В случае поступления письменных жалоб и заявлений о нарушении прав и интересов воспитанников, нарушении условий их жизни и воспитания проводится проверка фактов, указанных в жалобе или заявлении, специалистами по представлению Учредителя.

12.3. Инспектирование хода воспитательного процесса осуществляется Учредителем или другим юридическим лицом, уполномоченным им.

12.4. Контроль за деятельностью Детского дома и методическую помощь осуществляет Учредитель или уполномоченное им юридическое лицо. 

13. ОХРАНА ТРУДА
13.1. Детский дом в соответствии с законодательством о труде и охране труда обязан:

обеспечить работникам здоровые и безопасные условия труда;

обеспечить надлежащее санитарно-бытовое обслуживание работников;

обеспечить режим труда и отдыха работников, установленный законодательством Российской Федерации;

обеспечить обучение, инструктаж работников и проверку знаний работников  норм, правил и инструкций по охране труда;

обеспечить беспрепятственный допуск представителей органов государственного надзора и контроля для проведения проверок состояния охраны труда, а также для расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний;

возмещать вред, причиненный работнику увечьем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей;

производить записи в трудовую книжку.
13.2. Работники в соответствии с законодательством о труде и охране труда обязаны:

работать честно и добросовестно, соблюдать дисциплину труда, своевременно и точно выполнять распоряжения администрации, бережно относиться к имуществу Детского дома;

соблюдать требования охраны труда;

проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте и проверку  знаний, требований охраны труда; 

немедленно извещать директора Детского дома либо Учредителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью работников и воспитанников, о каждом несчастном случае, произошедшем в Детском доме, или об ухудшении состояния своего здоровья; 

проходить обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры (обследования). 
14. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ДЕТСКОГО ДОМА

14.1. Реорганизация Детского дома может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения.
14.2. Решение о реорганизации Детского дома принимается Администрацией Алтайского края.

14.3. Реорганизация Детского дома производится комиссией по реорганизации с участием представителя Главного управления имущественных отношений Алтайского края в соответствии с законодательством Российской Федерации и Алтайского края.

14.4. При реорганизации Детского дома все его документы передаются правопреемнику. Передача документов производится в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

14.5. Ликвидация Детского дома осуществляется по решению Администрации Алтайского края или по решению суда.

14.6. Ликвидация Детского дома производится ликвидационной комиссией, назначенной Администрацией Алтайского края с участием представителя Главного управления имущественных отношений Алтайского края.

14.7. Ликвидационная комиссия в соответствии с действующим законодательством устанавливает порядок и сроки ликвидации Детского дома, оценивает его имущество, составляет ликвидационный баланс, который утверждается в установленном законом порядке.

14.8. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами ликвидируемого Детского дома.

14.9. Требования кредиторов при ликвидации Детского дома удовлетворяются в порядке очередности, установленной статьей                                  64 Гражданского кодекса Российской Федерации.

14.10. Имущество Детского дома, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, в случае ликвидации передается ликвидационной комиссии Главного управления имущественных отношений Алтайского края.

14.11. Ликвидационная комиссия несет ответственность за ущерб, причиненный Детскому дому по нормам действующего законодательства.

14.12. Ликвидация Детского дома считается завершенной, а Детский дом – прекратившим существование, после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

15. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ
15.1. Новая редакция Устава, изменения и дополнения в него утверждаются приказом управления Алтайского края по образованию и делам молодежи, согласовываются распоряжением Главного управления имущественных отношений Алтайского края.

15.2. Новая редакция Устава, изменения и дополнения в него подлежат государственной регистрации в соответствии с действующими нормативными правовыми актами.

15.3. Изменения и дополнения в Уставе приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных законодательством – с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию, о таких изменениях. Детский дом не вправе ссылаться на отсутствие регистрации в Уставе изменений и дополнений в отношениях с третьими лицами, действующими с учетом этих изменений и дополнений.
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